Zarzad Sanockich Zaktadow Przemystu Gumowego STOMIL SANOK Spotka Akcyjna

z siedziba w Sanoku (,,Spotka”) pod adresem: 38-500 Sanok ul. Reymonta 19, wpisanej do
rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000099813 w
dniu 14 marca 2002 roku, sad rejestrowy: Sad Rejonowy w Rzeszowie XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, kapitat zaktadowy (wptacony w catosci):
5.261.700,40 zt, NIP 687-00-04-321, dziatajac na podstawie art. 399 §1 Kodeksu spotek
handlowych oraz § 23 ust. 2 Statutu Spotki niniejszym zwoluje Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki i zgodnie z trescia art. 402° Kodeksu spotek handlowych
przedstawia nastepujace informacje:

1. DATA, GODZINA I MIEJSCE WALNEGO ZGROMADZENIA ORAZ
SZCZEGOLOWY PORZADEK OBRAD

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbedzie si¢ w dniu 17 czerwca 2011r. o godzinie 12.00
w Sanockim Domu Kultury w Sanoku przy ul. Mickiewicza nr 24 z nast¢pujacym porzadkiem
obrad:

1) Otwarcie Zgromadzenia.

2) Wybdr Przewodniczacego Zgromadzenia.

3) Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Zgromadzenia.

4) Wybodr Komisji Skrutacyjne;j.

5) Przyjecie porzadku obrad.

6) Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za 2010
rok oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2010 roku.

7) Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitalowej STOMIL SANOK S.A. za 2010 rok oraz
sprawozdania Zarzadu jednostki dominujacej z dziatalnosci grupy kapitatowej w 2010
roku.

8) Podjecie uchwatl w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu i Rady
Nadzorczej Spoitki z wykonania obowiazkéw w 2010 roku.

9) Podjgcie uchwaty w sprawie podziatu czystego zysku wykazanego w sprawozdaniu
finansowym STOMIL SANOK S.A. za rok 2010.

10) Zamknigcie Zgromadzenia.

2. PRAWO AKCJONARIUSZA DO ZADANIA UMIESZCZENIA
OKRESLONYCH SPRAW W PORZADKU OBRAD WALNEGO
ZGROMADZENIA

Akcjonariusz lub Akcjonariusze Spolki reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
zaktadowego moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia. Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi nie pdzniej niz na dwadziescia
jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia, tj. nie pdzniej niz do dnia 27 maja
2011r. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaly dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie powinno zostaé zgtoszone na pismie lub

w postaci elektronicznej zgodnie z zasadami okre$§lonymi w punkcie 12 niniejszego
ogloszenia.

Akcjonariusz/Akcjonariusze powinien/powinni wykaza¢ posiadanie odpowiedniej liczby akcji
na dzien ztozenia zadania zataczajac do zadania Swiadectwo/a depozytowe lub
za$wiadczenie/a o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu oraz, w przypadku:



a) Akcjonariuszy bedacych osobami fizycznymi — zataczy¢ kopig¢ dokumentu
potwierdzajacego tozsamo$¢ Akcjonariusza (jezeli zadanie zglaszane jest w postaci
elektronicznej),

b) Akcjonariuszy nie bgdacych osobami fizycznymi — zataczy¢ aktualny odpis z
wiasciwego rejestru, w ktérym Akcjonariusz jest wpisany,

c) zgloszenia zadania przez pelnomocnika — zataczy¢ pelnomocnictwo do zgloszenia
takiego zadania podpisane przez Akcjonariusza oraz odpowiednio dokumenty
wymienione w pkt a) i b).

3. PRAWO AKCJONARIUSZA DO ZGLASZANIA PROJEKTOW UCHWAL
DOTYCZACYCH SPRAW WPROWADZONYCH DO PORZADKU OBRAD
WALNEGO ZGROMADZENIA LUB SPRAW, KTORE MAJA ZOSTAC
WPROWADZONE DO PORZADKU OBRAD PRZED TERMINEM
WALNEGO ZGROMADZENIA

Akcjonariusz lub Akcjonariusze Spolki reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spoice na pismie lub
przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, zgodnie z zasadami okreslonymi

w punkcie 12 niniejszego ogloszenia, projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone do
porzadku obrad.

Akcjonariusz/Akcjonariusze powinien/powinni wykaza¢ posiadanie odpowiedniej liczby akeji
na dzien ztozenia zadania zataczajac do zadania Swiadectwo/a depozytowe lub
zas§wiadczenie/a o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu oraz, w przypadku:

a) Akcjonariuszy bedacych osobami fizycznymi — zataczy¢ kopig¢ dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢ Akcjonariusza (jezeli zadanie zglaszane jest w postaci
elektronicznej),

b) Akcjonariuszy nie bedacych osobami fizycznymi — zataczy¢ aktualny odpis z
wlasciwego rejestru, w ktorym Akcjonariusz jest wpisany,

c) zgloszenia zadania przez pelnomocnika — zataczy¢ pelnomocnictwo do zgloszenia
takiego zadania podpisane przez Akcjonariusza oraz odpowiednio dokumenty
wymienione w pkt a) i b).

4. PRAWO AKCJONARIUSZA DO ZGLASZANIA PROJEKTOW UCHWAL
DOTYCZACYCH SPRAW WPROWADZONYCH DO PORZADKU OBRAD
PODCZAS WALNEGO ZGROMADZENIA

Kazdy z Akcjonariuszy Spotki moze podczas Walnego Zgromadzenia zglasza¢ projekty
uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

5. SPOSOB WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA

Akcjonariusz Spotki bedacy osoba fizyczna moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu
oraz wykonywa¢ prawo glosu osobiscie lub przez petnomocnika.

Akcjonariusz Spotki nie bedacy osoba fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu
oraz wykonywac¢ prawo glosu przez osobg/osoby uprawnione do sktadania os§wiadczen woli
w jego imieniu lub przez petnomocnika.

Czlonek Zarzadu i pracownik Spotki moga by¢ pelnomocnikami na Walnym Zgromadzeniu.
Jezeli pelnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu, cztonek Rady
Nadzorczej, pracownik Spotki lub cztonek organdéw lub pracownik spotki zaleznej od Spoiki,



petnomocnictwo moze upowazniaé¢ do reprezentacji tylko na jednym walnym zgromadzeniu,
a ponadto: (i) pelnomocnik ma obowiazek ujawni¢ Akcjonariuszowi okoliczno$ci wskazujace
na istnienie badz mozliwo$¢ wystapienia konfliktu interesow, (ii) udzielenie dalszego
pelnomocnictwa jest wylaczone oraz (iii) pelnomocnik glosuje zgodnie z instrukcjami
udzielonymi przez Akcjonariusza.

Pelnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia Akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu,
chyba ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa.

Pelnomocnik nie bgdacy cztonkiem Zarzadu, cztonkiem Rady Nadzorczej, pracownikiem
Spotki lub cztonkiem organdéw lub pracownikiem spotki zaleznej od Spotki, moze udzieli¢
dalszego pelnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci pelnomocnictwa.

Pelnomocnik moze reprezentowaé wigcej niz jednego Akcjonariusza i glosowac¢ odmiennie
z akcji kazdego Akcjonariusza.

Akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na wigcej niz jednym rachunku papierow
warto$ciowych moze ustanowi¢ oddzielnych pelnomocnikéw do wykonywania praw z akeji
zapisanych na kazdym z rachunkow.

Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu
wymaga udzielenia na pismie lub w postaci elektroniczne;.

Udzielenie pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego
certyfikatu.

O udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spotke przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej przesyltajac poczta elektroniczna na
adres: sekretariat@stomilsanok.com.pl , w terminie umozliwiajacym skuteczna weryfikacje
waznosci pelnomocnictwa, jednakze nie po6zniej niz do godziny 8.00 dnia 17 czerwca 2011r.,
informacjg o udzieleniu pelnomocnictwa zawierajaca:

a) dane mocodawcy (imi¢ i nazwisko/firme, adres zamieszkania/siedziby),

b) dane pelnomocnika (imig i nazwisko, adres zamieszkania, nr dowodu osobistego lub
paszportu, nr PESEL),

c) dane kontaktowe mocodawcy (nr telefonu, adres poczty elektronicznej),

d) dane kontaktowe pelnomocnika (nr telefonu, adres poczty elektronicznej),

oraz zataczajac do tej informacji nastgpujace dokumenty w formacie PDF:

a) dokument petnomocnictwa podpisanego przez mocodawce (osoby uprawnione do
reprezentacji mocodawcy),

b) dowodd osobisty lub paszport mocodawcy w czesci zawierajacej dane personalne
mocodawcy bedacego osoba fizyczna lub odpis z wlasciwego rejestru, w ktorym
wpisany jest mocodawca nie bgdacy osoba fizyczna,

c) w przypadku udzielenia pelnomocnictwa dalszemu pelnomocnikowi — dokumenty
pelnomocnictw wskazujace na ich nieprzerwany ciag wraz z dokumentami
wskazujacymi na upowaznienie do dzialania w imieniu wcze$niejszych
pelnomocnikow.

Spotka podejmie odpowiednie dziatania stuzace identyfikacji akcjonariusza i pelnomocnika
w celu weryfikacji waznos$ci pelnomocnictwa udzielonego w postaci elektroniczne;.
Weryfikacja ta polega¢ moze w szczeg6lnosci na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej
1/lub telefonicznej, skierowanym do akcjonariusza i/lub petnomocnika w celu potwierdzenia
faktu udzielenia pelnomocnictwa i jego zakresu. Spotka zastrzega, ze w takim przypadku
brak udzielenia odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie weryfikacji traktowany bedzie
jako brak mozliwos$ci weryfikacji udzielonego pelnomocnictwa i stanowit bedzie podstawe
dla odmowy dopuszczenia pelnomocnika do udzialu w Walnym Zgromadzeniu.




Powyzsze zasady dotyczace sposobu udzielenia petnomocnictwa stosuje si¢ odpowiednio do
odwotania pelnomocnictwa.
Po przybyciu na Walne Zgromadzenie, a przed podpisaniem listy obecnosci pelnomocnik
powinien okazac:
1) dokument pelnomocnictwa udzielonego na pi§mie lub odpis (wydruk)
pelnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej,
2) dowod osobisty lub paszport pelnomocnika przywotany w pelnomocnictwie
pozwalajacy na potwierdzenie tozsamosci pelnomocnika,
3) odpis z whasciwego rejestru, w ktérym wpisany jest mocodawca nie bedacy
osoba fizyczna lub wydruk takiego odpisu, gdy pelnomocnictwo zostato
udzielone w postaci elektroniczne;.

Dokumenty powinny by¢ przedkladane w oryginale lub notarialnie pos§wiadczonej kopii.

W przypadku, gdy jakikolwiek dokument przedstawiany na dowod udzielenia
pelnomocnictwa jest sporzadzony w jezyku innym niz j¢zyk polski, wymagane jest
przedtozenie thumaczenia takiego dokumentu przez thumacza przysiggtego.

Na stronie internetowej Spotki www.stomilsanok.com.pl zamieszczone sa wzory formularzy
pelnomocnictw, przy czym ich wykorzystanie nie jest obowiazkowe. Uczestniczy¢

w Walnym Zgromadzeniu i wykonywac¢ przyshugujace uprawnienia bedzie mogt kazdy
Akcjonariusz uprawniony do udziatu w Zgromadzeniu, ktorego pelnomocnik ztozy
petnomocnictwo pisemne lub udzielone w postaci elektronicznej o tresci pozwalajacej na
ustalenie: osoby mocodawcy, osoby pelnomocnika, woli mocodawcy by pelnomocnik
reprezentowat go na Walnym Zgromadzeniu Spoétki i wykonywat przystugujace mu prawa
oraz zakresu udzielonego pelnomocnictwa, tj. liczby akcji, z ktorych wykonywane bedzie
prawo glosu.

Zasady wykonywania prawa glosu przez pelnomocnika stosuje si¢ do wykonywania prawa
glosu przez innego przedstawiciela Akcjonariusza.

6. MOZLIWOSC I SPOSOB UCZESTNICZENIA W WALNYM
ZGROMADZENIU ORAZ WYPOWIADANIA SIE W TRAKCIE WALNEGO
ZGROMADZENIA PRZY WYKORZYSTANIU SRODKOW KOMUNIKACJI
ELEKTRONICZNEJ

Statut Spotki nie przewiduje mozliwosci uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu oraz
wypowiadania si¢ w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektroniczne;j.

7. SPOSOB WYKONYWANIA PRAWA GLOSU DROGA ] ]
KORESPONDENCYJNA LUB PRZY WYKORZYSTANIU SRODKOW
KOMUNIKACJI ELEKTRONICZNEJ

Regulamin Walnego Zgromadzenia nie przewiduje mozliwosci oddania glosu na Walnym
Zgromadzeniu droga korespondencyjna lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektroniczne;.

8. DZIEN REJESTRACJI UCZESTNICTWA W WALNYM ZGROMADZENIU



Dniem rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest dzien 1 czerwca 2011 roku.
9. PRAWO UCZESTNICZENIA W WALNYM ZGROMADZENIU

Stosownie do art. 406' §1 i art. 406> §2 Kodeksu spotek handlowych, prawo uczestniczenia

w Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bgdace Akcjonariuszami Spoliki na szesnascie dni
przed data Walnego Zgromadzenia, tj. w dniu 1 czerwca 2011r. (,,dzien rejestracji
uczestnictwa w walnym zgromadzeniu”), oraz ktore nie wczesniej niz po ogloszeniu

o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, tj. nie wczesniej niz w dniu 20 maja 201 1r. i nie podzniej
niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu,
tj. nie pozniej niz w dniu 2 czerwca 201 1r., ztoza w podmiocie prowadzacym rachunek
papieréw wartosciowych, na ktérym zapisane sa akcje Spotki, zadanie wystawienia
imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spotki.

Rekomenduje si¢ Akcjonariuszom odebranie w/w zaswiadczenia o prawie uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu i posiadanie go w dniu i miejscu Walnego Zgromadzenia.

Spotka ustala listg Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
Spotki (,,Lista Akcjonariuszy”) na podstawie wykazu przekazanego jej przez Krajowy
Depozyt Papierow Wartosciowych (KDPW), a sporzadzonego na podstawie wystawionych na
zadanie Akcjonariuszy przez podmioty prowadzace rachunki papieréw warto§ciowych
imiennych zaswiadczen o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spoétki.

Stosownie do art. 407 §1 Kodeksu spoétek handlowych, Lista Akcjonariuszy bedzie wylozona
w Sekretariacie Zarzadu Spotki przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego
Zgromadzenia, tj. w dniach 14, 151 16 czerwca 201 1r. w godzinach od 7.00 do 16.00.
Akcjonariusz moze przeglada¢ List¢ Akcjonariuszy w Sekretariacie Zarzadu Spotki oraz
zada¢ odpisu Listy Akcjonariuszy za zwrotem kosztoOw jego sporzadzenia.

Akcjonariusz moze zada¢ przestania mu Listy Akcjonariuszy nieodptatnie poczta
elektroniczna, podajac adres, na ktdry lista powinna by¢ wystana.

Zadanie powinno byé sporzadzone w formie pisemne;j i podpisane przez Akcjonariusza lub
osoby reprezentujace Akcjonariusza oraz, w przypadku:

a) Akcjonariuszy bedacych osobami fizycznymi — nalezy zataczy¢ kopig¢ dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢ Akcjonariusza (jezeli zadanie zglaszane jest w postaci
elektronicznej),

b) Akcjonariuszy nie bedacych osobami fizycznymi — nalezy zalaczy¢ aktualny odpis z
wlasciwego rejestru, w ktorym Akcjonariusz jest wpisany,

c) zgloszenia zadania przez pelnomocnika — nalezy zataczy¢ pelnomocnictwo do
zgloszenia takiego zadania podpisane przez Akcjonariusza oraz odpowiednio
dokumenty wymienione w pkt a) i b).

Akcjonariusz uczestniczacy osobiscie w Walnym Zgromadzeniu, przed podpisaniem listy
obecnos$ci powinien okazac:
1) w przypadku, gdy Akcjonariusz jest osoba fizyczna:
a) dowdd osobisty lub paszport pozwalajacy na potwierdzenie tozsamosci
Akcjonariusza,
2) w przypadku, gdy Akcjonariusz nie bgdacy osoba fizyczna jest reprezentowany przez
osoby uprawnione do sktadania oswiadczen woli:



a) odpis z wlasciwego rejestru, w ktérym wpisany jest Akcjonariusz,
potwierdzajacy uprawnienie osob reprezentujacych Akcjonariusza do
sktadania w jego imieniu o§wiadczen woli,

b) dowodd osobisty lub paszport 0sob reprezentujacych Akcjonariusza
pozwalajacy na potwierdzenie tozsamosci.

Dokumenty powinny by¢ przedkladane w oryginale lub notarialnie poswiadczonej kopii.

W przypadku, gdy jakikolwiek dokument przedstawiany na dowod uprawnienia do udzialu w
Walnym Zgromadzeniu jest sporzadzony w jezyku innym niz jezyk polski, wymagane jest
przedtozenie thumaczenia takiego dokumentu przez thumacza przysiggtego.

10. DOSTEP DO DOKUMENTACJI ZWIAZANEJ Z WALNYM
ZGROMADZENIEM

Dokumentacja, ktora ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu oraz projekty uchwat
beda zamieszczone na stronie internetowej Spotki od dnia zwotania Walnego Zgromadzenia.

11. ADRES STRONY INTERNETOWEJ, NA KTOREJ BEDA UDOSTEPNIONE
INFORMACJE DOTYCZACE WALNEGO ZGROMADZENIA

Informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia beda udostepnione na stronie internetowe;j
Spotki www.stomilsanok.com.pl

12. KOMUNIKACJA AKCJONARIUSZY ZE SPOLKA DROGA
ELEKTRONICZNA

W sprawach zwiazanych z Walnym Zgromadzeniem, a w szczego6lnosci z:

a) poinformowaniem o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektroniczne;j,

b) zgloszeniem zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia,

c) zgloszeniem projektow uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktoére maja zostac
wprowadzone do porzadku obrad,

Akcjonariusze moga kontaktowac si¢ z Zarzadem Spotki piszac na adres e-mail:
sekretariat@stomilsanok.com.pl

Ryzyko zwiazane z uzyciem przez Akcjonariusza elektronicznej drogi komunikacji lezy po
stronie Akcjonariusza.

Wszelkie dokumenty przesytane do Spotki droga elektroniczng powinny by¢ sporzadzone
w formacie PDF.



